
女性の再就職支援事業　合同企業説明会

無料託児付だから、子育て中でも安心！
仕事と家庭の両立を応援する企業が参加する、
合同企業説明会です。

１０/２６ 木 13:00～15:00
（受付開始12:30）

対象

内  容
企業担当者によるＰＲ・座談会 
　座談会形式だから、気軽に企業とお話しができます！
　全参加企業の説明を聞くことができます！

質問タイム（希望者のみ） 
　気になることは担当者に質問できます！ 

参加特典： 後日開催「たずねて発見！職場見学会」を優先的にご案内します！

参加無料 私服OK 託児無料 ※託児は未就学児までが対象です。
　定員20名、事前予約必須。10月15日（日）締切。

岐阜県女性の活躍支援センター主催
参加予約いただけると、当日スムーズにご入場できます！ 

（参加予約は任意です。）

■会場：ＯＫＢふれあい会館 ２棟９階
      女性の活躍支援センターセミナー室
　　　　　　　　　　（岐阜市薮田南5丁目14番53号）
駐車場完備、「岐阜バス」「西ぎふ・くるくるバス」アクセス可。

■問い合わせ：運営事務局（株）マイナビ
    　　　　TEL 0120-017-366 
　　　　受付／月～金曜 9：30～17：30（土日祝、年末年始除く） 

至揖斐 至鏡島大橋

至大垣 JR 西岐阜駅 JR東海道本線

至大垣

県美術館

県庁県福祉・
農業会館

県図書館

長
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託児申込・参加予約は
ＱＲコードからご予約ください！ 
（ファクス等その他のお申込方法は裏面へ)

※ 一部ブラウザ（Google Chromeなど）で安全でない
サイトについての警告表示が出る場合があります。
その場合は他のお申込み方法をご利用ください。

■ 岐阜県平成29年度「女性の再就職支援事業」 【運営】株式会社マイナビ　地域活性事業部

私らしく咲く！
おしごとフェア

岐阜県内で再就職・転職を目指す方
　　　　　　　　　　※性別不問・雇用形態問わず（正社員及びパート・アルバイト）
岐阜県内で再就職・転職を目指す方
　　　　　　　　　　※性別不問・雇用形態問わず（正社員及びパート・アルバイト）



私らしく咲く！おしごとフェア 参加企業情報（敬称略）
参加企業は岐阜県認定「ワーク・ライフ・バランス推進エクセレント企業」

仕事も家庭も両立したいあなたをお待ちしています！ （五十音順）
企業名・本社所在地・業種 企業のワーク・ライフ・バランス　ここに注目！ 見学会実施

アピ株式会社
岐阜市・製造業

大垣西濃信用金庫
大垣市・金融業

株式会社トーカイ
岐阜市・サービス業

岐阜車体工業株式会社
各務原市・製造業

～休みやすい環境で家庭大切に～
2010年から年休の繰越時効消滅ゼロを掲げ、勤続15年以上の社員に、連続5日間の
年休取得制度を設定。2014年には年休取得率86.9 %に。男性主体の業界において、
女性の積極採用にも取り組む。

三承工業株式会社
岐阜市・建設業

～時間と人材の充実で相乗効果～
2014年から保育園の休園時などに子連れで働けるカンガルー出勤を実施し、社内に
専用キッズスペースを整備。率先して女性の意見を採用し、女性従業員増加や女性
管理職比率アップを目指す。

◇ 11月以降「たずねて発見！職場見学会」を開催します！　（上記表内「★」記載の企業）
　　再就職する会社選びには、職場の雰囲気や環境、「どんな人が働いているのか？」も重要です。
　　見学会ではバスで企業を訪問し、職場見学や実際に働く従業員の声を聞くことができます。
　　11月以降順次開催予定です。お気軽にご参加ください！ 　　
　　※今回のおしごとフェアにご参加いただいた方には、日程が決定次第メールなどで優先的にご案内いたします。

◇ 次回「私らしく咲く！おしごとフェア」は、2018年1月19日（金）に開催予定です！　

※参加企業及び見学会実施企業は当日変更になる場合があります。

「おしごとフェア」　参加予約・託児申込書

女性の再就職支援事業　事務局宛　
FAX ０５２－５８２－１４２９          メール com.g.saishushoku@mynavi.jp

女性の再就職支援事業　運営事務局
株式会社マイナビ　地域活性事業部
名古屋市中村区名駅4-7-1　ミッドランドスクエア９F

TEL 0120-017-366
受付／月～金曜　9:30～17:30(土日祝年末年始除く)
E-mail／ com.g.saishushoku@mynavi.jp

お問い
合わせ

【主催】岐阜県   【後援】岐阜労働局／（一社）岐阜県経営者協会／（一社）岐阜県経済同友会／ 岐阜県商工会議所連合会
             岐阜県商工会連合会／岐阜県中小企業団体中央会／連合岐阜
　　    岐阜県社会保険労務士会／岐阜県学生就職連絡協議会

※本事業は株式会社マイナビが岐阜県から委託を受けて実施しております。　※お申込にあたっていただいた個人情報は本事業の他、岐阜県主催事業のご案内以外に使用することはありません。

前
名
お お住まいの

市町村

◇託児申込欄　託児は未就学児までが対象です。10月 日（日）までにお申し込みください。

○ 申込状況により、ご記入いただいたご連絡先に事務局から連絡することがあります。　　○ 当日は、状況によりお待ちいただく場合もありますので、予めご了承ください。
○ 当日は、着替え・ミルク・お湯（ミルク用）・おやつ・飲み物・ハンドタオル・オムツ・ごみ袋（オムツ用）を袋にまとめて入れ、袋に名前を記入してご持参ください。

託児を希望されるお子様①

（　フリガナ　）

（　フリガナ　）（　フリガナ　）

　［　　　　歳　　　ヶ月　］ ＜アレルギー　有／無＞ 　［　　　　歳　　　ヶ月　］ ＜アレルギー　有／無＞
託児を希望されるお子様②

（記入例：岐阜市）

　　　－　　　　　－　　　 ＠

◇参加申込欄　※当日託児が必要な方は申込必須です。（託児のない方は任意ですが、参加予約いただけると当日スムーズに入場いただけます。）

株式会社
ファームコーポレーション

岐阜市・医療、福祉

～目標設定し向上を充実感に～
調剤薬局やデイサービス施設などの在宅支援施設を運営。キャリアカウンセラ ーである
社長が面談を実施したり、年休の取得しやすい雰囲気づくりや学童保育開設で、仕事
と家庭の充実を目指す。

※ＦＡＸでのお申込は下記申込書にご記入の上、A4のまま送信ください。※メールでのお申込は、件名を「おしごとフェア申込」とし、下記項目をメール本文に明記のうえ送信ください。

電
話

※連絡が取れる番号を記入してください。

！ イベントのご案内

～女性が安心して働ける制度が充実～
本社と池田工場に事業所内保育施設「あぴっこランド」があり、出産を経ても安心して
仕事に復帰できる環境が整っている。就学前まで利用できる「育児短時間勤務」や、年次
有給休暇とは別に休暇を取得できる「子の看護休暇」など、育児と仕事の両立をサポート。

～長く安心して働ける職場～
仕事と家庭の両立を支援するために、育児制度が充実しており、子育て世代の職員も
多く活躍している。パートタイマーから正職員への登用制度もあり、女性が長く安心
して働くことができる職場。

～仕事と家庭、双方の充実を～
所定外労働時間の削減、年休取得の促進に取り組み、第3子以降の保育料を全額補助
するなど、子育て支援にも力を入れる。近年は営業職に女性を増員し、女性の職域
拡大にも積極的。
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