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わたしスタイルで働こう！お仕事見学会

企業情報（敬称略）

FA X申込書

ご
住
所

※本事業は㈱中広が岐阜県から委託を受けて実施しております。　※お申込みにあたっていただいた個人情報は本「お仕事見学会」の就職等のほか岐阜県主催事業のご案内以外に使用することはありません。

●申込みは先着順とさせていただきます。
●申込み後、開催日の1週間前を目途に事務局から詳細な集合場所や持ち物などをご案内致します。
　（託児を申込みの方には託児についてのご案内も致します。1日コースのお子様の昼食は持参にてお願いします。）
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2010年から女性が働きやすい職場づくりを目指すプロジェクトチーム
「Clip」を設置し、多角的に職場環境の改善を提言。2016年には女性活躍
推進法に基づく「えるぼし2つ星」に広告業界で初めて認定され、2017年
には次世代育成支援対策推進法に基づく「くるみん」に認定。

株式会社中広 （岐阜市／サービス）

育児時短勤務の延長など職場の声から多彩な制度を確立

11 12 火

従業員の声を聴きながら、エクセレント企業同士の婚活イベント、事業所
内保育所や学童保育など、仕事と家庭の両立・充実を支援。運営する介護
施設を拠点に、地域子育て支援事業を展開している。内閣府「子ども若者
育成・子育て支援功労者表彰」内閣総理大臣表彰受賞（平成25年度）

社会福祉法人フェニックス （各務原市／福祉）

従業員のライフイベントに合わせて支援拡充

11 29 金

学校行事などを考慮したシフト体制や、子供も参加できる社内行事など
があり、男女共に働きやすい職場づくりに力をいれ、お互いに配慮し合え
る職場環境が自慢。岐阜県ワーク・ライフ・バランス推進エクセレント企
業、岐阜市男女共同参画優良事業者に認定。

株式会社笑顔いちばん （岐阜市／福祉）

家庭と仕事の両立ができ女性が活躍できる会社

12 10 火

育児中の人や、障がいのある人・病気療養中の人など、多様な事情を持つ
従業員もそれぞれのライフバランスに合わせ、就業継続のサポートを実施
している。すべての従業員の声から新しい制度が増えている。平成30年度
岐阜県ワーク・ライフ・バランス推進エクセレント企業認定。

株式会社将矢 （岐阜市／卸売・小売）

従業員の声に耳を傾け細かな課題もフォロー

12 10 火

【お仕事見学会 参加申込書】

9：30

半日コース

OKBふれあい会館集合・受付

12：30頃 OKBふれあい会館帰着
解散

企業到着・職場見学開始

※託児は集合時間の30分前より受付　

バスで移動／アドバイザーが添乗

バスで移動／アドバイザーからの再就職ワンポイントアドバイス

●人事担当者からのお話
●女性社員の方とのコミュニケーション 等

参加企業は、全て岐阜県認定
「ワーク・ライフ・バランス推進エクセレント企業」です。

9：30 OKBふれあい会館集合・受付

12：00頃

13：30頃

昼食タイム

15：00頃 OKBふれあい会館帰着 解散

企業①到着・職場見学開始

※託児は集合時間の30分前より受付　

バスで移動／アドバイザーが添乗

バスで移動

バスで移動／アドバイザーによる再就職ワンポイントアドバイス

●人事担当者からのお話　●女性社員の方とのコミュニケーション 等

●人事担当者からのお話　●女性社員の方とのコミュニケーション 等

1日コース

企業②到着・職場見学開始

希
望
コ
ー
ス

希望するすべてのコースに
○をつけて下さい

当日のスケジュール例

【事務局】（㈱中広内）
Dearぎふジョ！
プロジェクト事務局

（月～金／9時～17時受付）
058-247-2260TEL

（24時間受付）
058-248-7775FAX

（24時間受付）
gifujo@chuco.co.jpEメール

アドレス

申込み方法 電話・FAX・メールにて、氏名・ご住所・お電話番号・EメールまたはFAX番号をご連絡下さい。
託児希望の場合は、お子様の氏名・性別・生年月日をお知らせください。

二次元コードからの
申し込みも可能！▶

１日①12/10半日②11/29半日①11/12


