
株式会社Carritraが開発した体感型カード式教材です。
デジタル版では、オンライン上でカードをめくりながら、自分の価値観や強みをゲーム感覚で発見していきます。キャリアトランプ®とは

女性
社員のための

自分のキャリアを考えてみよう

リーダーに
　　求められるものを知ろう

ロールモデルを見つけよう

自分が目指すリーダー像

【主 催】岐阜県
岐阜労働局／（一社）岐阜県経営者協会／岐阜県商工会議所連合会／岐阜県商工会連合会／
連合岐阜／(公財)岐阜県産業経済振興センター／岐阜県信用保証協会

【後援】

オンライン開催

＊Zoomを使用します。

多様性が認められる現代において、リーダーもまた多様な人材が求められています。画一的なリーダー像に当てはまらなくても、管理職
という立場があなたのポテンシャルを開花させるかもしれません。まずはキャリアトランプ®を使って自分の強みや考え方を再発見。
県内の女性リーダーや他の参加者との交流を通じて目指すリーダー像を明確にし、キャリアの視野を拡げていきましょう。

あの人に

ついていき
たい

第1回

第2回

第3回

第4回

対　　象 県内企業で働く女性社員　　 申込フォーム
右のQRコードから
事前にお申し込みください。

＊原則企業単位でお申し込みください。

［定員］
25名

受講無料

＼カリキュラム 全4回の連続講座です／

思われる！

リーダー養成講座

と

11/1水 13：00～16：00
1 オリエンテーション
2 自分について話してみよう
3 キャリアってなんだろう
4 リーダーってなんだろう
5 近い未来をイメージしてみよう

11/8水 13：00～16：00 1 イマドキのリーダーとは
2 リーダーに求められるもの①（認知変換スキル）

3 リーダーに求められるもの②（他者承認スキル）

4 リーダーに求められるもの③（目的意識）

11/15水 13：00～16：00 1 ロールモデルは“切って貼って”
2 県内企業の女性リーダーはあの時どうしてた? 
3 女性リーダーと本音トーク
4 本日のリフレクション

11/22水 13：00～16：00 1 自分の強みを考えよう
2 自分らしい在り方
3 自分だから目指せるリーダー像
4 最初の一歩のアクションプランつくり

申込締切 10/20金まで


