
❶ ❷

11/20木10/30木

主
　
催

後
　
援岐阜県
岐阜労働局／（一社）岐阜県経営者協会／岐阜県商工会議所連合会
岐阜県商工会連合会／連合岐阜／（公財）岐阜県産業経済振興センター
岐阜県信用保証協会

キャリアトランプⓇとは？

管理職を目指す
女性向け講座

自己理解と他者理解

キャリアとは
～キャリアデザインの必要性～

ライフイベントとキャリア

前に進む力
（思考変換と承認スキル）

1
2

3
4

自分のこと
キャリアのことを
考えてみよう

第1回

各13:30～16:30
リーダーシップ
～マネジメントとは～

今どきのリーダースタイル

先輩女性リーダーとの
パネルディスカッション＆座談会

1

2
3

先輩の
リーダー体験談から

学ぼう

第2回

各13:30～16:30
自己の能力整理

自分らしいリーダー像を探る

組織の中での役割について考える

肯定的な未来を描く

アクションプラン

1
2
3
4
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自分らしい
リーダー像と

最初の一歩を考える

第3回

各13:30～16:30

10/2     まで❶

長期的な視野で
これから管理職を目指す方向け

❶主に20～30代の方

係長やチームリーダーなど
管理職を目前にしている方向け

❷主に30代以降の方

❷

❶ ❷

10/23     まで

参加
無料

定員

各30名

オンライン開催
Zoomを使用した

申込フォーム 左記の二次元コードから
事前にお申し込みください

木

木

11/6木10/16木

❶ ❷

11/13木10/23木

カリキュラム 全3回の連続講座です

申
込
締
切

株式会社Carritraが開発した体感型カード式教材です。
デジタル版では、オンライン上でカードをめくりながら、自分の価値観や強みをゲーム感覚で発見していきます。

県内企業で働く女性社員

原則企業単位でお申し込みください

対 象

事前申込制

前向きなキ
ャリアを

自分らしく描く！

多様性が重要とされる現代においては、リーダーに
も多様な人材が求められています。典型的なリー
ダー像に当てはまらなくても、管理職という立場が
あなたの能力を開花させるかもしれません。
まずはキャリアトランプⓇを使って自分の強みや
価値観を再発見。県内の女性リーダーや他の参加
者との交流を通じて、目指したいリーダー像を明確
にし、キャリアの視野を拡げませんか。



前向きなキャリアを自分らしく描く！ 管理職を目指す女性向け講座

企業名

氏　名

部署・役職

管理職 □管理職である　　 □ 管理職ではない

□ 希望する　　□ 希望しない

Eメール

機器の貸出

フリガナ

所在地

T E L

F A X

担 当 者

Eメール

(   　     )　　　　  ー

@

※本事業は岐阜新聞社が岐阜県から委託を受けて実施しております。申し込みにあたっていただいた個人情報は本事業の他、岐阜県主催事業のご案内以外に使用することはありません。

当日の準備

参加
方法

まずは講座に申し込み。 ①②各第1回開催日の10日前に、担当者の
メールアドレスにお知らせが届きます。

開催2～3日前に、参加者のアドレスにURLをお送りします。
開始時間までにオンライン会場にお入りください。

申し込み 担当者に
通知メール

1 2 3
専用URL

(24時間受付)

T E L：058-264-1158
FAX： 058-263-7659
Eメール： gifujo@gifu-np.co.jp

月～金曜日
（９～17時受付）

申込フォーム ※申し込み多数の場合は、抽選で参加者を決定します。

※視聴にかかる通信料は参加者負担です。

※インターネットに接続したPCが必要です。 
　ご希望の方には数量限定で機材を貸し出します。
　詳細は参加が決定次第お知らせします。

※個人参加をご希望の方は、左記問い合わせ先までご連絡ください。

（本事業受託者：岐阜新聞社営業局内）

●担当者情報｜参加の可否のお知らせは担当者のアドレスにお送りします。また当日用の資料は記入いただいた住所に人数分まとめて事前に郵送します。

●参加者情報｜

〒

（部署・役職） （氏名）

1

年
齢 歳 氏　名

部署・役職

管理職 □管理職である　　 □ 管理職ではない

参加を希望
する講座 □ ① 参加を希望

する講座 □ ①□ ② □ ②

□ 希望する　　□ 希望しない

Eメール

機器の貸出

フリガナ

2

年
齢 歳

一度の応募定員は2名です。3名以上の参加をご希望の場合は、お手数ですが複数回に分けて応募してください。
上記担当者ご本人も参加をご希望の場合は、下記参加者情報欄にもう一度個人情報を記入してください。

FAX申込書

推奨
環境

機 器
ブラウザ

PC
Google Chromeの最新バージョン

※スマートフォンでの参加は推奨していません。

住宅設備機器・建材メーカーに17年勤務。ショールームにて1万組以上のコンサルティ
ング接客、のべ200名以上の女性スタッフのキャリア育成、３～20名単位のチームビル
ディングを経験。キャリアコンサルタントとして独立。
企業研修講師、国家資格キャリアコンサルタント更新講習担当講師の他、組織開発／
人材育成コンサルティング、メンター制度導入サポート、
キャリアコンサルティング、講演、執筆等、幅広く活動中。

PROFILE

前向きなキャリアを自分らしく描く！前向きなキャリアを自分らしく描く！

株式会社Carritra 講師
キャリアトランプⓇ資格認定講師

主に20～30代の方 主に30代以降の方 主に20～30代の方 主に30代以降の方

管理職を目指す
            女性向け講座

松村亜木氏


