
岐阜県平成29年度イクボス拡大促進事業

企業内ワーク・ライフ・バランスの推進に向けた

男性の育児参画・女性活躍を支援します。

講師派遣
無料
先着25社

イクボス養成の
専門家が講師！

仕事と家庭を両立した働き方を推進する研修会実施のため、
講師を岐阜県が無料で派遣します。この派遣事業を活用する企業を募集します。

下記の一覧を参考に、講師をお選びください。ご不明な点がございましたら、事務局までお気軽にご相談ください。
電話にてヒアリングさせていただき、貴社の課題に応じた研修・講師をコーディネートいたします。

企業（団体等）内研修事業 講師一覧

岐阜県イクボス拡大促進事業　運営事務局　TEL 0120-017-366
※ 申込み詳細は、裏面をご確認ください。

番号 主な研修テーマ 派遣講師（所属等）

1 今こそ知ってほしいイクボス１０か条 梶川洋氏 （一社）ワークライフバランス東海　代表

2 イクボスは企業の経営戦略！
今すぐ始めるイクボス仕事術

働き方を見直してライフもワークも充実させる！
タイムマネジメント研修

小森真紀子氏 （株）サイジンシャ・社会保険労務士・ＣＦＰ

3 ママが働き続けるために必要なこと 木村麻理氏 （株）ママプロ　代表取締役・社会保険労務士

4 企業における仕事と家庭の両立支援

お父さんがんばって！イクメンへの道

成戸克圭氏 なると社会保険労務士事務所・社会保険労務士

5 伊藤亜貴子氏 （一社）ワークライフバランス東海　副代表

6 廣瀬直美氏  NPO法人あゆみだした女性と子どもの会　理事長

7 安田典子氏 ＮＰＯ法人くすくす　理事長

8 中島由紀子氏 NPO法人グッドライフ・サポートセンター　事務局長

9 上松恵子氏 岐阜OYA-KO共育委員会　代表

10 長谷川優氏 （一社）ワークライフバランス東海　賛助会員

番号

イライラ・怒りをコントロールして明るい職場で
生産性ＵＰ！アンガーマネジメント

仕事と家庭の両立のために！
身につけよう、巻き込み力

育児休業から復帰までの
アクションプランを作ろう！

子育て家族必見！親子の気質に応じた
コミュニケーションを知る

かじかわひろし

きむら　まり

なると　かつよし

いとう　あきこ

ひろせ  なおみ

やすだ　のりこ

なかしま　ゆきこ

うえまつ けいこ

はせがわ　ゆう

こもり　まきこ

※いずれの講座も託児付きでの実施も可能です。お申し込み時にご相談ください。



テンプレート使用時の注意点 ～必ずお読みください～ 

①用紙サイズの変更やトンボの移動、変形などは絶対にしないようお願いします。  

②フチ無し印刷をご希望の場合は、「ヌリ足し」まで色や写真を配置してください。 

③透過性や半透明、パターンなどは変換が正常に出来ない場合がございます。 

④入稿される際は、必ず PDF 形式で保存したデータでお願いいたします。 

⑤PDF 形式で保存される前に必ず添付の「Word-入稿データについて.pdf」をお読みください。 

⑥PDF の書き出し方法については下記 URL の弊社ホームページをご参照ください。 

 http://www.vanfu.co.jp/guide/technical/microsoft-office/#pd002 

⑦PDF を作成後は、必ずこのドキュメントと同じサイズ（300ｘ387）になっているかご確認ください。 
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このドキュメントのサイズは 

幅300ｍｍ×高387ｍｍ 
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企業名  部署名  

ご担当者名  ご住所  

ＴＥＬ 
 

E-MAIL 

 

ＦＡＸ 

 

希望 

講座 
 

希望日時 

時間帯 

  

      月           日 
参加予定

人数 
 

【後援】 中部経済産業局／岐阜労働局／（一社）岐阜県経営者協会／（一社）岐阜県経済同友会 
      岐阜県商工会議所連合会／岐阜県商工会連合会／岐阜県中小企業団体中央会／連合岐阜 
     岐阜県社会保険労務士会／岐阜県学生就職連絡協議会 

【主催】 岐阜県  

企業（団体等）内研修事業 参加申込書 

【ＦＡＸ】下記申込書にご記入のうえ、 A4 のまま 送信ください。 【メール】件名を「企業内研修申込」とし、下記項目をメール本文に明記のうえ送信ください。 

※月～金曜 9:30～17:30 (土日祝日・年末年始除く) 

岐阜県イクボス拡大促進事業 事務局宛   

FAX ０５２－５８２－１４２９   メール com.g.ikubosu@mynavi.jp   電話 ０１２０-０１７-３６６ 

（    ）   － 

（    ）     － 

＠ 

＜第一希望＞ ＜第二希望＞ 

※講座詳細は表面をご参照ください。 

          名 

午前  ・  午後 

どちらでも 

◇お申込み後、詳細を事務局よりご連絡いたします。お申し込み順にご希望内容を確認し、研修詳細・講師・日程をコーディネートさせていただきます。 

※本事業は株式会社マイナビが岐阜県から委託を受けて実施しております。  ※お申込みにあたっていただいた個人情報は本事業の他、岐阜県主催事業のご案内以外に使用することはありません。 

▸▸▸ 講座のお申込み 
 

各講師と研修内容をご確認いただき、表面記載の申込書の内容 

（会社名・ご連絡先・希望講座番号・希望日程等）を事務局までお知らせください。 

＜ FAX ／ メール ／ 電話 ＞にて受け付けます。 

 

事務局にてお申し込み順に開催日を調整し決定後、研修日程・講師をご連絡いたします。 

 

 ▸▸▸ 研修実施  
 

研修を実施後は参加者へのアンケートを行います。 

 

企業内ワーク・ライフ・バランスの推進に向けた 
イクボス拡大促進事業 
 
社員のワーク・ライフ・バランスを考え、理解し、 
活躍を後押しし、さらに企業の生産性も向上させることができる
上司がイクボスです。 
岐阜県はイクボス拡大促進に取り組みます。 
その一環として、多彩な講師陣と様々なメニューによる 
「企業（団体等）内研修事業」を実施します。 

企業内ワーク・ライフ・バランスの推進に向けた 

企業（団体等）内研修 

■実施要件：従業員１０名以上の参加 
（複数企業・団体合同開催も可能です。詳しくはお問合せください。） 
■実施期間：平成３０年２月末まで 
■申込締切：平成２９年１２月２７日（水） 

先着２５社 

ご不明な点は事務局までお気軽にお問い合わせください。 

貴社のご参加をお待ちしています。 

岐阜県平成 29年度イクボス拡大促進事業 


